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ͧसरȣ फोट[ èपोɪ[स कॉàÜलेÈस मɅ तैराकȧ कोͬचगं Ĥदान करन ेके ͧलए Ĥèताव आमंǒğत 

 

ͧसरȣ फोट[ èपोɪ[स कॉàÜलेÈस (एसएफएससी) का िèवͧमगं पलू जãद हȣ जनता के ͧलए खुलन ेकȧ संभावना है। िèवͧमगं 

पूल मɅ कोͬचगं देने कȧ आवæयकता है। 
Ĥमुख खेल पǐरसरɉ/मनोरंजक Èलबɉ आǑद मɅ तैराकȧ कोͬचगं आयोिजत करन ेमɅ पया[Üत अनुभव रखने वाले 

åयिÈतयɉ/एजɅͧसयɉ से ͧसरȣ फोट[ èपोɪ[स कॉàÜलेÈस, डीडीए, नई Ǒदãलȣ मɅ तैराकȧ कोͬचगं Ĥदान करने के ͧलए 

Ĥèताव आमंǒğत ͩकए जात ेहɇ। कोͬचगं सुबह 08:00 बज ेसे 10:00 बज ेतक और दोपहर 3:00 बज ेसे शाम 5:00 

बज ेतक कॉàÜलेÈस ɮवारा अͬधसूͬ चत छुɪǑटयɉ को छोड़कर सÜताह मɅ छह Ǒदन आयोिजत कȧ जानी है। कोच 

Ĥदान करने के ͧलए åयिÈत/एजɅसी को तैराकȧ मɅ ͪवशेष ͪवशेष£ता होनी चाǑहए और कोच को कȧ जाने वालȣ 

गǓतͪवͬधयɉ के Ĥकार के बारे मɅ पूरȣ जानकारȣ होनी चाǑहए। 

कोͬचगं हेतु अनुबंध Ĥदान करन ेके ͧलए बोड[ कȧ Ǔनयम एव ंशतɏ नीच ेǑदए गए पैराĒाफ मɅ उिãलͨखत हɇ: 

पूव[-योÊयता मानदंड 

1. िजन åयिÈतयɉ/एजɅͧसयɉ को ĤǓतबंͬ धत ͩकया गया है, उÛहɅ Ĥèताव Ĥèतुत करन ेकȧ अनुमǓत नहȣं दȣ जाएगी और 

ĤाÜत होने वाले ऐसे ͩकसी भी Ĥèताव को पाटȹ को नोǑटस Ǒदए ǒबना तुरंत खाǐरज कर Ǒदया जाएगा। ͩकसी भी 
åयिÈत को िजसे ĤǓतबंͬ धत ͩकया गया है, उसे Ĥèताव Ĥèतुत करन/ेͩकसी भी बातचीत मɅ भाग लेने या ͩकसी 
åयिÈत/एजɅसी का ĤǓतǓनͬध×व करन ेकȧ अनुमǓत नहȣं है, भले हȣ उसके पास एजɅसी कȧ ओर से पावर ऑफ अटॉनȸ 
हो।. 

2. कोई भी åयिÈत/एजɅसी जो ĤǓतबंͬधत कोच(ओ)ं को ǓनयुÈत करती है, उसे भी रɅडǐरगं ĤͩĐया मɅ ĤǓतबंͬ धत ͩकया 
जा सकता है और उसका Ĥèताव अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। 

3.  ͩकसी भी åयिÈत/एजɅसी को पूल के डके ¢ेğ के ͧलए मानव शिÈत Ĥदान करन ेका ठेका Ǒदया गया है, तो उसे उसी 
पǐरसर मɅ कोͬचगं के ͧलए नहȣं माना जाएगा। यǑद कोई Ĥèताव आता है तो उस पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा और 

उसे अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। 

योÊयता एव ंअनुभव 

4. आवेदक ने ͪपछले तीन वषɟ मɅ सरकार/साव[जǓनक ¢ेğ के ͪवभागɉ/या ĤǓतिçठत Ǔनजी एजɅͧसयɉ ɮवारा संचाͧलत 

पूल/Èलब/èकूल/संèथाओ ंमɅ समान ĤकृǓत के दो काय[ ǓनçपाǑदत ͩकए हɉ, िजनके पास ऐसे संèथानɉ को चलाने के 

ͧलए सरकारȣ अनुमोदन है। ͪवभाग/संèथा से अनुभव का Ĥमाण पğ बोलȣ के साथ संलÊन ͩकया जाएगा। यǑद 

अनुभव ͩकसी èकूल से है, तो èकूल को यह Ĥमाͨणत करना चाǑहए ͩक पूल या तैराकȧ सुͪवधा उसके पǐरसर मɅ थी 
या उसके ɮवारा संचाͧलत थी। दावे के समथ[न मɅ Ĥशंसापğ संलÊन करना होगा।. 



5. कोͬचगं देने के ͧलए िजन कोचɉ का उपयोग ͩकया जाना Ĥèताͪवत है, उÛहɅ SAI/NIS/YMCA/सेना/नौसेना/वायु 

सेना खेल संèथान या ͩकसी अÛय माÛयता ĤाÜत Ǔनकाय से कोͬचगं योÊयता ĤाÜत करनी होगी। यǑद Ĥमाण पğ 

Ĥदान करन ेवाले Ĥाͬधकारȣ कȧ साख स×याͪपत नहȣं है, तो DDA उàमीदवारɉ को अèवीकार करन ेका अͬधकार 

सुरͯ¢त रखता है। आवेदक को सभी कोचɉ के सभी मूल Ĥमाण पğ Ĥèतुत करने हɉगे। यǑद आवेदक दो साल या 
उससे अͬधक समय तक ͩकसी तैराकȧ èपधा[ मɅ राçĚȣय चɇͪ पयन रहा है या उसन ेतीन या अͬधक अवसरɉ पर 

अंतरराçĚȣय èतर पर भारत का ĤǓतǓनͬध×व ͩकया है, तो DDA ɮवारा मानदंडɉ मɅ छूट दȣ जा सकती है। इस तरह 

कȧ भागीदारȣ का Ĥमाण आवæयक होगा। Ĥ×येक åयिÈत का कोͬचगं अनुभव तीन साल से कम नहȣं होना चाǑहए। 
कोͬचगं आयोिजत करन ेका Ĥमाण उस संèथान के Ĥमुख ɮवारा ͪवͬधवत हèता¢ǐरत होना चाǑहए, जहा ँåयिÈत 

ɮवारा कोͬचगं आयोिजत कȧ गई थी।. 

6. उन कोचɉ को Ĥाथͧमकता दȣ जाएगी िजÛहɉने अंतरा[çĚȣय/राçĚȣय/राÏय èतर पर ĤǓतǓनͬध×व ͩकया हो। Ĥèताव के 

साथ Ĥशंसापğ संलÊन ͩकया जाना चाǑहए। 

7. उन योÊय åयिÈतयɉ को भी Ĥाथͧमकता दȣ जाएगी जो पǐरसर मɅ åयिÈतगत Ǿप से कोͬचगं देने का काय[ करɅगे। 

पुरèकार कȧ शतɏ 

8. पुरèकार कȧ अवͬध छह महȣने या उसस ेकम होगी, जो औपचाǐरक पुरèकार पर हèता¢र करन ेकȧ Ǔतͬथ और पूल 

के बंद होने कȧ Ǔतͬथ पर Ǔनभ[र करेगी। डीडीए पूल को Ǔनधा[ǐरत समय से पहले बंद करन ेका अͬधकार सुरͯ¢त 

रखता है और ऐसे ͩकसी भी बंद होने के ͧलए कोई मुआवजा नहȣं Ǒदया जाएगा। 

9. कोͬचगं का समय, अवͬध आǑद पǐरसर के सͬचव ɮवारा ǓनǑद[çट मानदंडɉ के अनुसार होगी. 

10. एक ͧशÝट मɅ Ĥ×येक 10 Ĥͧश¢ुओ ंके ͧलए एक कोच होगा। यǑद Ĥͧश¢ुओ ंकȧ संÉया बढ़ जाती है, या ͩकसी अÛय 

कारण से पǐरसर को आवæयकता होती है, तो åयिÈत/एजɅसी अãप सूचना पर अǓतǐरÈत कोच उपलÞध कराएगी। 

11.  ͩकसी भी नाबाͧलग को काम पर नहȣं लगाया जाना चाǑहए. 

12. कोच/åयिÈत/एजɅसी को अपना काम कॉàÜलेÈस के सͬचव के आदेश/Ǔनदȶशɉ के अनुसार करना होगा। मौͨखक 

Ǔनदȶश सǑहत जारȣ ͩकए गए सभी Ǔनदȶश और आदेश, सभी Ĥèतावɉ के ͧलए åयिÈत/एजɅसी को जारȣ ͩकए गए माने 

जाएंगे।. 

13. कोच को काय[Đम मɅ भाग लेने वाले सदèयɉ/ĤǓतभाͬगयɉ के ĤǓत ͪवनĨ और ͧशçट होना चाǑहए। काय[ सɋपे जाने 

वाले åयिÈत/एजɅसी को यह सुǓनिæचत करना होगा ͩक उसका èटाफ सभी उपयोगकता[ओ ंके ĤǓत उͬचत ͧशçटाचार 

और ͧशçटाचार बनाए रखेगा और िèवͧमगं पूल मɅ संचालन के ͧलए अनुकूल वातावरण के ͧलए हाǓनकारक 

गǓतͪवͬधयɉ मɅ शाͧमल नहȣं होगा। 

14.  सदèयɉ से संबंͬ धत समèयाओ ंया कǑठनाइयɉ को पǐरसर के कम[चाǐरयɉ के Úयान मɅ लाया जाएगा और ͩकसी भी 
पǐरिèथǓत मɅ कोच ऐसा कोई कदम नहȣं उठाएगा जो पǐरसर मɅ ͧशçटाचार के ͪवǽɮध हो। अनुशासन भंग 

करन/ेसुर¢ा संबंधी ͬचतंाओं के मामलɉ कȧ भी पǐरसर Ĥशासन को तुरंत सूचना दȣ जाएगी और यǑद आवæयक हो 
तो बाद मɅ ͧलͨखत Ǿप मɅ भी सूͬचत ͩकया जाएगा।. 

15. यǑद ͩकसी कोच का आचरण संतोषजनक नहȣं है या अनुशासन का उãलंघन हुआ है तो पǐरसर उसे हटाने का 
अͬधकार सुरͯ¢त रखता है।. 

16. कोच को कॉàÜलेÈस सͬचव ɮवारा अनुमोǑदत वदȹ पहननी चाǑहए। ǒबना वदȹ के उपिèथत होने वाले कोच को ɬयूटȣ 
से अनुपिèथत माना जाएगा।. 



17. तैराकȧ कोͬचगं सुͪवधा का लाभ उठाने वाले उपयोगकता[ओ ंको ͩकसी भी चोट/जीवन कȧ हाǓन/अͪĤय घटना के ͧलए 

Ĥबंधन िजàमेदार नहȣं होगा। कोच को यह सुǓनिæचत करना चाǑहए ͩक ऐसी ͩकसी भी घटना को रोकने के ͧलए 

सभी सुर¢ा सावधाǓनया ँबरती जाएँ और यǑद ऐसी िèथǓत उसके Ǔनयंğण से परे कारणɉ से उ×पÛन होती है तो वह 

उस पर ĤǓतͩĐया करन ेमɅ स¢म हो। 

18. सभी कम[चाǐरयɉ को पुͧलस स×यापन और पǐरसर के सͬचव कȧ पुिçट के बाद हȣ रखा जाएगा।. 

19.  डीडीए ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कोͬचगं शुãक, िजसकȧ पुिçट कॉàÜलेÈस से कȧ जा सकती है, डीडीए ɮवारा Ĥͧश¢ुओ ंसे 

ĤǓत घंटा ĤǓत माह Ǔनधा[ǐरत दर के अनुसार वसूला जाएगा। इसमɅ पूल के उपयोग के ͧलए कोई भी शुãक शाͧमल 

नहȣं है जो कोͬचगं अनुबंध के दायरे मɅ नहȣं आता है।. 

20. कोͬचगं का समय और अवͬध डीडीए कȧ कोͬचगं नीǓत के अनुसार होगी और इसे डीडीए के ͪववेक पर बदला जा 
सकता है। 

21. कोच Ǔनधा[ǐरत घंटɉ मɅ उपिèथत रहेगा और यǑद कोच ɬयूटȣ से अनुपिèथत पाया जाता है तो åयिÈत/एजɅसी पर 

₹1000/- का जुमा[ना लगाया जाएगा। यǑद कोच अपने Ǔनयंğण से परे कारणɉ से उपिèथत होने मɅ असमथ[ है या उसे 

अनुपिèथǓत कȧ छुɪटȣ कȧ आवæयकता है तो सͬचव से ͧलͨखत Ǿप मɅ अनुमǓत लȣ जाएगी और Ĥͧश¢ुओ ंको 
सूͬचत ͩकया जाएगा। डीडीए कोच को भुगतान ͩकए गए Ǒहèसे से ͩकसी भी अनुपिèथǓत के ͧलए आनुपाǓतक राͧश 

काटने के ͧलए उƣरदायी है, जो एक बार मɅ दो Ǒदन से अͬधक और अनुबंध कȧ पूरȣ अवͬध मɅ 10 Ǒदन से अͬधक है। 

22. कोच/कम[चारȣ ɮवारा åयिÈत/एजɅसी के काय[ पर रहने कȧ अवͬध के दौरान होने वालȣ ͩकसी भी हाǓन/¢Ǔत/चोरȣ कȧ 
िजàमेदारȣ åयिÈत/एजɅसी कȧ होगी और डीडीए åयिÈत/एजɅसी से राͧश वसूलन ेका हकदार होगा।. 

23. कोͬचगं 50:50 के अनुपात मɅ राजèव साझाकरण के आधार पर होगी (50% åयिÈत/एजɅसी को और 50% डीडीए 

को)। कोͬचगं अवͬध के दौरान एक महȣने के दौरान एकǒğत शुãक Đमशः åयिÈत/एजɅसी और कॉàÜलेÈस के बीच 

साझा ͩकया जाएगा। कोͬचगं के महȣने के अंत के बाद åयिÈत/एजɅसी का Ǒहèसा माͧसक आधार पर भुगतान ͩकया 
जाएगा। 

24. åयिÈत/एजɅसी/कोच को सभी भुगतान केवल चके के माÚयम से ͩकए जाएंगे। कोच/åयिÈत/एजɅसी को देय Ǒहèसे से 

आवæयक वैधाǓनक कटौती कȧ जाएगी।. 

25. आवæयक कटौǓतयɉ के बाद कोͬचगं का लाभ उठाने वाले Ĥͧश¢ुओ ंकȧ संÉया के ͧलए हकदार Ǒहèसे को छोड़कर 

कोई अǓतǐरÈत भुगतान नहȣं ͩकया जाएगा।. 

26. सभी उɮदेæयɉ और Ĥयोजनɉ के ͧलए, åयिÈत/एजɅसी ɮवारा उपलÞध कराए गए कोच या ऐसे हȣ अÛय कम[चारȣ 
åयिÈत/एजɅसी के कम[चारȣ हɉगे। åयिÈत/एजɅसी ऐसे कͧम[यɉ को सभी èवीकाय[ और/या अǓतǐरÈत लाभ Ĥदान 

करन ेके ͧलए िजàमेदार होगी। Ǒदãलȣ ͪवकास Ĥाͬधकरण ͩकसी भी तरह से åयिÈत/एजɅसी ɮवारा उपलÞध कराए 

गए कͧम[यɉ के ͩकसी भी दावे के भुगतान के ͧलए िजàमेदार नहȣं होगा। 

27. जहा ंकोई åयिÈत/एजɅसी कोच उपलÞध कराने का काय[ करती है, उसे यह Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना होगा ͩक 

कोच(ओ)ं को भुगतान दावे कȧ अवͬध के दौरान लागू राçĚȣय राजधानी ¢ेğ Ǒदãलȣ सरकार ɮवारा Ĥसाǐरत दरɉ के 

अनुसार ͩकया गया है।. 

28. Ĥèतावक एतɮɮवारा èवीकार करता है ͩक उसन ेआज तक संशोͬधत ͪवͧभÛन वैधाǓनक Ĥावधानɉ को पढ़ और 

समझ ͧलया है, िजनमɅ Ûयूनतम मजदरूȣ अͬधǓनयम, 1948, ठेका मजदरू (ͪवǓनयमन एव ंउÛमूलन) अͬधǓनयम, 

1970, कम[चारȣ भͪवçय Ǔनͬध एव ं ͪवͪवध Ĥावधान अͬधǓनयम, 1952, ईपीएफ योजना, बोनस भुगतान 

अͬधǓनयम, 1965, ĒेÍयुटȣ भुगतान अͬधǓनयम, 1972 आǑद शाͧमल हɇ, तथा यह सुǓनिæचत करन ेका वचन देता है 



ͩक उÈत ͪवͬधयɉ के सभी वैधाǓनक Ĥावधानɉ और एक ओर Ǔनͪवदाकार/ठेकेदारɉ और दसूरȣ ओर उनके कम[चाǐरयɉ 
के बीच ǓनयोÈता, कम[चारȣ संबंधɉ को Ǔनयंǒğत करन ेवाले सभी अÛय वत[मान लागू ͪवͬधयɉ का अनुपालन ͩकया 
जाएगा। यहां प¢ɉ ने èपçट Ǿप से समझ ͧलया है और èवीकार ͩकया है ͩक डीडीए ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ उपरोÈत 

वैधाǓनक Ĥावधानɉ के गैर-अनुपालन या अÛयथा के ͧलए उƣरदायी नहȣं होगा और Ǔनͪवदाकार/ठेकेदार उपरोÈत 

वैधाǓनक Ĥावधानɉ और Ǔनͪवदाकार/ठेकेदारɉ और उनके/उनके कम[चाǐरयɉ को Ǔनयंǒğत करन ेवाले अÛय Ĥासंͬ गक 

Ĥावधानɉ के गैर-अनुपालन के सभी पǐरणामɉ के ͧलए ͪवशेष Ǿप से िजàमेदार और उƣरदायी हɉगे और डीडीए कȧ 
कोई बाÚयता नहȣं होगी और डीडीए को उपरोÈत क़ानूनɉ के समथ[न या अÛयथा के ͧलए Ǔनͪवदाकार/ठेकेदारɉ के 

कम[चारȣ के साथ Ǔनजी तौर पर संपक[  नहȣं करना होगा। 

29.  कोच या åयिÈत/एजɅसी कȧ ओर से ͩकसी चकू कȧ िèथǓत मɅ, आयुÈत (खेल) के आदेश कोच/åयिÈत/एजɅसी पर 

अंǓतम और बाÚयकारȣ हɉगे तथा ͩकसी भी फोरम के सम¢ उन पर सवाल नहȣं उठाए जाएँगे। ͩकसी भी ͪववाद कȧ 
िèथǓत मɅ, उͬचत नोǑटस देने और åयिÈतगत Ǿप से या ͧलͨखत Ǿप मɅ सुनवाई के बाद आयुÈत (खेल) के आदेश 

कोच/åयिÈत/एजɅसी पर अंǓतम और बाÚयकारȣ हɉगे। 

Ĥèताव के साथ Ĥèतुत ͩकया जाने वाला दèतावेज़ 

30. Ĥèताव मɅ åयिÈत का संͯ¢Üत बायोडटेा, पहचान Ĥमाण पğ, पैन काड[, बɇकɉ के ͧलए केवाईसी मानदंडɉ के अनुसार 

Ǔनवास Ĥमाण पğ, ͧश¢ा Ĥमाण पğ, कोͬचगं Ĥमाण पğ कȧ ĤǓतयां शाͧमल होनी चाǑहए। खेल उपलिÞधयɉ के 

Ĥमाण पğ, यǑद कोई हɉ, तो उÛहɅ भी संलÊन ͩकया जाना चाǑहए।. 

31. आवेदक और ĤǓतǓनयुÈत ͩकये जाने वाले Ĥ×येक कोच कȧ पासपोट[ आकार कȧ दो-दो तèवीरɅ Ĥèतुत करनी हɉगी। 

32. ͩकसी åयिÈत/एजɅसी के मामल ेमɅ, èवाͧम×व ͪववरण, चाट[ड[ अकाउंटɅट ɮवारा ͪवͬधवत Ĥमाͨणत ͪपछले दो वषɟ के 

आयकर ǐरटन[ संलÊन ͩकए जाएंगे। ͩकसी कंपनी के मामले मɅ, Ǔनदेशकɉ और Ĥाथͧमक शेयरधारकɉ कȧ सूची के 

साथ-साथ आरओसी को Ĥèतुत वाͪष[क ǐरटन[ संलÊन ͩकया जाना चाǑहए।. 

33.  åयिÈतगत आवेदकɉ को ͪपछले दो वषɟ का आयकर ǐरटन[ तथा ͪपछले चार वषɟ मɅ कम से कम दो मूãयांकन 

आदेश Ĥèतुत करन ेहɉगे। 

34.  संलÊन चकेͧलèट ͪवͬधवत Ǿप से पçृठांͩ कत करके Ĥèतुत कȧ जाएगी।. 

Ĥèताव पर ͪवचार 

35. अपेͯ¢त दèतावेजɉ के ǒबना Ĥèतुत Ĥèताव पर ǒबãकुल भी ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा तथा उसे तुरंत अèवीकार कर 

Ǒदया जाएगा। 

36. ͩकसी भी सशत[ Ĥèताव को सरसरȣ तौर पर अèवीकार कर Ǒदया जाएगा।Any Proposal received post/courier 

etc. shall be rejected. 

37. Ĥèताव कȧ वैधता सीलबंद Ĥèताव को खोलने कȧ तारȣख से 60 Ǒदन तक होगी।. 

38. आयुÈत (खेल) को ǒबना कोई कारण बताए सभी या ͩकसी भी Ĥèताव को अèवीकार करन ेका अͬधकार 

सुरͯ¢त है और इसे ͩकसी भी मचं, अदालत या कानून आǑद के सम¢ संǑदÊध नहȣं माना जाएगा। 

Ĥèताव ĤाÜत करन ेकȧ अंǓतम Ǔतͬथ 25.03.2025 दोपहर 3:00 बज ेतक है। Ĥèताव को सीलबंद ͧलफाफे मɅ रखकर 

Ǔनàनͧलͨखत पत ेपर पǐरसर के ǐरसेÜशन पर उपलÞध Ǔनͪवदा बॉÈस मɅ रखा जा सकता है। 
 
 



सͬचव,  

ͧसरȣ फोट[ èपोɪ[स कॉàÜलेÈस, डीडीए 

अगèत ĐाǓंत माग[, नई Ǒदãलȣ -110049 

टेलȣफोन: 011 –26496286  

ईमेल: sfscdda@yahoo.co.in 

Ĥèताव को उसी पǐरसर मɅ अपराéन  25.03.2025 3:30 बज े उन सभी लोगɉ कȧ उपिèथǓत मɅ खोला जाएगा 

िजÛहɉने अपने Ĥèताव Ĥèतुत ͩकए हɇ।. 

 
 
 

आर.ई/एसएफएससी 

ĤǓतͧलͪप: (ईमेल के माÚयम से): 

1. सͬचव (समÛवय), खेल ͪवगं 

2. Ǔनदेशक (ͧसèटम), डीडीए – डीडीए वेबसाइट 

3.  सभी सͬचव, डीडीए खेल पǐरसर – पǐरसर के नोǑटस बोड[ पर Ĥदͧश[त करɅ 

आर.ई/एसएफएससी



 

Ĥèतुत दèतावेजɉ कȧ चकेͧलèट (अनुलÊनक-I) 

Đमांक Ĥèतुत ͩकये जाने वाले दèतावेज़ Ĥèतुत ͩकया 

गया 

Ĥèतुत नहȣ ͩकया 

है 

ǑटÜपणी 

1 फम[ के पंजीकरण कȧ ĤǓत/ साझेदारȣ ͪवलेख/ 

सोसायटȣ पंजीकरण Ĥमाणपğ 

   

2 åयिÈतगत आवेदक या åयिÈत/एजɅसी/साझदेारȣ 

Ĥोफ़ाइल का संͯ¢Üत बायो डटेा 

   

3 पैन काड[ कȧ ĤǓत    

4 åयिÈत कȧ पहचान का Ĥमाण (आधार 

काड[/मतदाता काड[) 

   

5 Ǔनवास Ĥमाण पğ (वोटर काड[/बɇक Ĥमाण 

पğ/उपयोͬगता ǒबल) 

   

6 अनुभव का Ĥमाण    

7 कोचɉ का बायोडाटा और योÊयता    

8 कोचɉ कȧ तèवीरɅ    

9 कोचɉ का पहचान Ĥमाण    

10 कोच का Ǔनवास Ĥमाण    

11 अंतरा[çĚȣय / राçĚȣय / राÏय èतर पर Ĥदश[न का 

Ĥमाण पğ 

   

12 ͪपछले दो वषɟ के आयकर ǐरटन[ कȧ ĤǓत    

13 चाट[ड[ अकाउंटɅट से ͪपछले 2 वषɟ का ऑͫडटेड 

ͪववरण 

   

14 आयकर Ǔनधा[रण आदेश    

15 अÛय दèतावेज़ (नीच ेǓनǑद[çट करɅ)    

 

 

 

 



अÛय दèतावेज़ 

     

     

     

     

 

 

 

बोलȣदाता के हèता¢र ĤǓतçठान कȧ मुहर 



 कॉàÜलेÈस के ͧलए चकेͧलèट 

Đमांक Ĥèतुत ͩकये जाने वाले दèतावेज़ Ĥèतुत ͩकया 

गया 

Ĥèतुत नहȣ ͩकया 

है 

ǑटÜपणी 

1 फम[ के पंजीकरण कȧ ĤǓत/ साझेदारȣ ͪवलेख/ 

सोसायटȣ पंजीकरण Ĥमाणपğ 

   

2 åयिÈतगत आवेदक या åयिÈत/एजɅसी/साझदेारȣ 
Ĥोफ़ाइल का संͯ¢Üत बायो डटेा 

   

3 पैन काड[ कȧ ĤǓत    

4 åयिÈत कȧ पहचान का Ĥमाण (आधार 

काड[/मतदाता काड[) 

   

5 Ǔनवास Ĥमाण पğ (वोटर काड[/बɇक Ĥमाण 

पğ/उपयोͬगता ǒबल) 

   

6 अनुभव का Ĥमाण    

7 कोचɉ का बायोडाटा और योÊयता    

8 कोचɉ कȧ तèवीरɅ    

9 कोचɉ का पहचान Ĥमाण    

10 कोच का Ǔनवास Ĥमाण    

11 अंतरा[çĚȣय / राçĚȣय / राÏय èतर पर Ĥदश[न का 
Ĥमाण पğ 

   

12 ͪपछले दो वषɟ के आयकर ǐरटन[ कȧ ĤǓत    

13 चाट[ड[ अकाउंटɅट से ͪपछले 2 वषɟ का ऑͫडटेड 

ͪववरण 

   

14 आयकर Ǔनधा[रण आदेश    

15     

16     

17     

18     

19     

20     

 



मूãयांकन पğक 

Đ.सं. 
नहȣं 

मानदंड एई (ͧसͪवल) आओ सͬचव 

1. ĤǓतबंͬ धत åयिÈत/एजɅसी हा ंनहȣं हा ंनहȣं हा ंनहȣं 

2. विज[त åयिÈत हा ंनहȣं हा ंनहȣं हा ंनहȣं  

3. डके ¢ेğ अनुबंध हा ंनहȣं हा ंनहȣं हा ंनहȣं 

 हèता¢र    

 

    

  

Đ.सं. 
नहȣं। 

मानदंड 
अंक/ 

वेटेज 
èकोǐरगं गाइड अंक Ĥदान ͩकये गये 

1. वषɟ मɅ अनुभव 15 (2 वष[ के ͧलए 0, 3 वष[ के ͧलए 5 तथा 
Ĥ×येक अǓतǐरÈत वष[ के ͧलए 1, 

अͬधकतम 15) 

 

2. एनआईएस योÊय/सशèğ बल 

Ĥमाͨणत 

10 केवल एक को हȣ पुरèकृत ͩकया 
जाएगा 

 

3. अÛय समक¢ योÊयताएँ 5 केवल एक को हȣ पुरèकृत ͩकया 
जाएगा 

 

4. अंतरराçĚȣय अनुभव 10   

5. राçĚȣय अनुभव 5   

6. राÏय का अनुभव 2   

7. आवेदक कोͬचगं करेगा 15   

8. डीडीए/सरकारȣ एजɅसी से 

संतोषजनक Ĥदश[न Ĥमाणपğ 

20 Ĥ×येक वष[ के ͧलए 5 अंक, अͬधकतम 

20 

 

9. डीडीए/सरकारȣ एजɅसी से 

संतोषजनक Ĥदश[न Ĥमाणपğ 

18 Ĥ×येक वष[ के ͧलए 3 अंक, अͬधकतम 

18 

 

 कुल 100   

 
 
 
 

 

 

सͬचव/एसएफएससी  आर.ई/एसएफएससी  

 

 

 


