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एनआईपी नंबर 01 /सी डɲू जी वी एस सी / डȣडȣए / 2021-22 

आयात करने कȧ ĤǑĐया को पुनः आमंǒğत करना 

 
  

रा Ō̓ मंडल खेल गांव खेल पįरसर , डȣडȣए , Ǒदãली मɅ तैराकȧ कोिचगं Ĥदान करन ेके िलए Ĥमखु खले पǐरसरɉ/मनोरंजक Èलबɉ 
मɅ तैराकȧ कोिचगं आयोǔजत करन ेमɅ पया[Ư अनुभव रखने वाल ेåयǒƠ / एजɅिसयɉ स ेĤèताव पनुः आमंǒğत Ǒकए जाते हɇ । कोिचगं सुबह 

6:00 बज ेसे 10:00 बज ेतक और दोपहर मɅ 3:00 बज ेसे शाम 6:00 बज ेतक सƯाह मɅ छह Ǒदन कॉàÜलेÈस Ʈारा अिधसूिचत छुǔÒटयɉ 
को छोड़कर आयोǔजत Ǒकया जाना है। कोच Ĥदान करन ेके िलए उपĐम करन ेवाली åयǒƠ / एजɅसी को तैराकȧ मɅ ǒवशेष ǒवशेष£ता होनी 
चाǑहए और कोच को गितǒविधयɉ के Ĥकार के बारे मɅ पूरȣ जानकारȣ होनी चाǑहए। 

कोिचगं के िलए अनुबंध के पुरèकार के िलए बोड[ के िनयम और शतɏ नीच ेǑदए गए सफल पैराĒाफ मɅ बताई गई हɇ: 
 
पूव[ योÊयता मानदंड 

1. ǔजन åयǒƠयɉ / एजɅिसयɉ को डेǒबट Ǒकया गया है, उÛहɅ ऑफ़र Ĥèतुत करन ेकȧ अनुमित नहȣं दȣ जाएगी और इस तरह के Ǒकसी भी 
Ĥèताव को पाटȹ को नोǑटस के ǒबना सरसरȣ तौर पर खाǐरज कर Ǒदया जाएगा। ǔजस Ǒकसी åयǒƠ को Ǒडबार Ǒकया गया है, उस े

Ǒकसी भी बातचीत मɅ Ĥèताव देने / Ǒहèसा लेने या Ǒकसी åयǒƠ / एजɅसी का Ĥितिनिध×व करन ेकȧ अनुमित नहȣं है, भल ेहȣ वह 

एजɅिसयɉ कȧ ओर से अटॉनȸ कȧ शǒƠ रखता हो। 
2. Ǒकसी भी åयǒƠ / एजɅसी को Ǒडबाèड[ कोच (ओ)ं को संलÊन करन ेकȧ ĤǑĐया मɅ Ǒडबार करने के िलए भी उƣरदायी है और इसकȧ 

पेशकश को अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। 
3. Ǒकसी भी åयǒƠ / एजɅसी ने पूल के िलए डेक ¢ेğ के िलए मानव शǒƠ Ĥदान करन ेके अनुबंध से सàमािनत Ǒकया, एक हȣ पǐरसर मɅ 

कोिचगं के िलए ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा। यǑद कोई Ĥèताव नहȣं माना जाएगा और उसे अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। 
 
योÊयता और अनुभव 

4. आवेदक को सरकार / साव[जिनक ¢ेğ के ǒवभागɉ / या ĤितǒƵत िनजी एजɅिसयɉ Ʈारा संचािलत पूलɉ / Èलबɉ / èकूलɉ / सèंथानɉ मɅ 
ǒपछले तीन वषɟ मɅ इसी तरह कȧ Ĥकृित के दो कायɟ का िनçपादन करना चाǑहए था, ǔजÛहɅ ऐस ेसंèथानɉ को चलाने के िलए सरकार 

कȧ मंजूरȣ है। ǒवभाग / संèथा से ĤाƯ अनुभव का एक Ĥमाǔणत बोली के साथ संलÊन Ǒकया जाएगा। जहां अनुभव एक èकूल का है, 

èकूल को यह Ĥमाǔणत करना चाǑहए Ǒक पूल या तैराकȧ कȧ सुǒवधा उसके पǐरसर मɅ थी या उसके Ʈारा संचािलत कȧ गई थी। दावे के 

समथ[न मɅ Ĥशंसापğ संलÊन करना होगा। 
5. कोिचगं के वाèतǒवक संचालन के िलए उपयोग Ǒकए जाने वाले कोचɉ को SAI / NIS / YMCA / सेना / नौसेना / वायु सेना के 

संèथान या खेल के Ǒकसी अÛय माÛयता ĤाƯ िनकाय से कोिचंग कȧ योÊयता ĤाƯ करनी चाǑहए। Ĥमाण पğ Ĥदान करन ेवाले 
Ĥािधकरण कȧ साख स×यापन योÊय नहȣं होने कȧ ǔèथित मɅ डȣडȣए उàमीदवारɉ को अèवीकार करन े का अिधकार रखता 
है। आवेदक को सभी कोचɉ के सभी मूल Ĥमाण पğɉ का उ×पादन करना होगा। यǑद आवेदक दो साल या उसस ेअिधक समय से 
Ǒकसी भी तैराकȧ इवɅट मɅ नेशनल चɇǒपयन रहा है या तीन या अिधक अवसरɉ पर अंतरराƶीय èतर पर भारत का Ĥितिनिध×व कर 

चकुा है, तो डȣडȣए Ʈारा मानदंड मɅ ढȣल दȣ जा सकती है। ऐसी भागीदारȣ के Ĥमाण आवæयक हɉगे। Ĥ×येक åयǒƠ का कोिचगं 

अनुभव तीन साल स ेकम नहȣं होना चाǑहए। कोिचगं के संचालन के Ĥमाण कȧ आवæयकता होगी, जहाँ संèथा Ʈारा åयǒƠगत Ǿप 

से कोिचगं संचािलत कȧ गई हो। 
6. कोचɉ को Ĥाथिमकता दȣ जाएगी ǔजÛहɉने अंतरा[ƶीय / राƶीय / राÏय èतर पर Ĥितिनिध×व Ǒकया है। Ĥèताव के साथ Ĥशंसापğ 

संलÊन Ǒकया जाना चाǑहए। 
7. कॉàÜलेÈस मɅ åयǒƠगत Ǿप से कोिचगं Ĥदान करन ेका काय[ करन ेवाले योÊय åयǒƠयɉ को Ĥाथिमकता दȣ जाएगी। 

  



पुरèकार कȧ शतɏ 
8. पुरèकार कȧ अविध औपचाǐरक पुरèकार पर हèता¢र करन ेऔर पूल को बंद करन ेकȧ तारȣख के आधार पर छह महȣने या उसस े

कम कȧ अविध के िलए होगी। डȣडȣए अनुसूची से पहल ेपूल को बदं करन ेका अिधकार रखता है और इस तरह के Ǒकसी भी बंद के 

िलए कोई मुआवजा नहȣं Ǒदया जाएगा। 
9. समय, कोिचगं कȧ अविध आǑद जǑटल सिचव Ʈारा िनǑद[ƴ मानदंडɉ के अनुसार होगी। 
10. एक िशÝट मɅ हर 10 Ĥिश¢ुओ ंके िलए एक कोच होगा। यǑद आवæयक हो तो पǐरसर मɅ Ĥिश¢ुओ ंकȧ संÉया, वǒृƨ या Ǒकसी अÛय 

कारणɉ से, åयǒƠगत / एजɅसी कम सूचना पर अितǐरƠ कोच Ĥदान करेगी। 
11. Ǒकसी भी नाबािलग कȧ सगाई नहȣं होनी चाǑहए। 
12. कोच / åयǒƠ / एजɅसी पǐरसर के सिचव के आदेशɉ / िनदȶशɉ के अनुसार अपना काम करɅगे। मौǔखक िनदȶश सǑहत ऐस ेसभी िनदȶश 

और आदेश åयǒƠगत / एजɅसी को जारȣ Ǒकए गए सभी Ĥèतावɉ के िलए हɉगे। 
13. कोच को काय[Đम मɅ सदèयɉ / Ĥितभािगयɉ के Ĥित ǒवनĨ और ǒवनĨ होना चाǑहए। åयǒƠगत / एजɅसी ने यह सुिनǔƱत करन ेके 

िलए काय[ Ǒकया Ǒक उसका èटाफ सभी उपयोगकता[ओ ंऔर सÏजा के िलए िशƴाचार बनाए रखेगा और ǔèविमंग पूल मɅ संचालन के 

िलए अनुकूल वातावरण के िलए हािनकारक गितǒविधयɉ मɅ शािमल नहȣं होगा। 
14. सदèयɉ के संबंध मɅ समèयाएं या कǑठनाइयाँ जǑटल कम[चाǐरयɉ के Úयान मɅ लाई जाएंगी और Ǒकसी भी पǐरǔèथित मɅ कोच ऐसी 

कोई कार[वाई नहȣं करेगा जो कॉàÜलेÈस मɅ सÏजा के साथ टकराव कȧ ǔèथित मɅ हो। अनुशासन / सुर¢ा िचंताओं के उãलंघन के 

मामल ेभी जǑटल Ĥशासन को तुरंत होने और बाद मɅ िलǔखत Ǿप मɅ आवæयक होने पर सूिचत Ǒकए जाएंगे। 
15. यǑद कोई अनुशासन भंग होता है, तो उसका आचरण Ǒकसी कोच को हटाने का अिधकार सुरǔ¢त नहȣं होता है। 
16. कोच को कॉàÜलेÈस के सिचव Ʈारा अनुमोǑदत वदȹ पहननी चाǑहए। ǒबना वदȹ के भाग लेने वाल ेकोच को Ôयूटȣ स ेअनुपǔèथत 

माना जाएगा। 
17. तैराकȧ कोिचगं सुǒवधा का लाभ उठाने वाले उपयोगकता[ओ ंको जीवन कȧ Ǒकसी भी चोट / हािन के िलए Ĥबंधन ǔजàमेदार नहȣं 

होगा। कोच को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए Ǒक इस तरह कȧ Ǒकसी भी घटना को रोकने के िलए सभी सुर¢ा सावधानी बरती जाए 

और अगर वह अपने िनयंğण से परे कारणɉ से ऐसी ǔèथित पर ĤितǑĐया करन ेमɅ स¢म है। 
18. सभी कम[चाǐरयɉ को पुिलस स×यापन और पǐरसर के सिचव को पुǒƴ के बाद हȣ रखा जाएगा। 
19. डȣडȣए Ʈारा िनधा[ǐरत कोिचगं शुãक, ǔजस ेपǐरसर स ेपुǒƴ कȧ जा सकती है, Ĥिश¢ुओ ंसे Ĥित माह Ĥित घंटे िनधा[ǐरत दर के 

अनुसार डȣडȣए Ʈारा एकğ Ǒकया जाएगा। यह पूल के उपयोग के िलए Ǒकसी भी शुãक को शािमल नहȣं करता है जो कोिचगं अनुबंध 

के दायरे मɅ नहȣं है। 
20. कोिचगं का समय और अविध डȣडȣए कȧ कोिचगं नीित के अनुसार होगी और इÛहɅ डȣडȣए के ǒववेक पर बदला जा सकता है। 
21. कोच िनधा[ǐरत घंटɉ मɅ उपǔèथत होगा और यǑद कोच Ôयूटȣ से अनुपǔèथत पाया जाता है तो ₹ 1000 / - का जुमा[ना åयǒƠगत / 

एजɅसी पर लगाया जाएगा। यǑद कोच अपने िनयंğण से परे कारणɉ के कारण उपǔèथत नहȣं हो पाता है या अनुपǔèथित कȧ छुÒटȣ 
कȧ आवæयकता होती है, तो सिचव से िलǔखत Ǿप से और Ĥिश¢ुओ ंको सूिचत करन ेकȧ अनुमित ली जाएगी। डȣडȣए Ǒकसी भी 
अनुपǔèथित के िलए कोच को भुगतान Ǒकए गए Ǒहèसे से एक आनुपाितक रािश मɅ कटौती करन ेके िलए उƣरदायी है, जो अनुबंध 

कȧ पूरȣ अविध मɅ एक Ǒदन मɅ दो Ǒदन और 10 Ǒदनɉ से अिधक तक फैला हुआ है। 
22. इस अविध के दौरान होने वाली Ǒकसी भी हािन / ¢ित / चोरȣ, åयǒƠ / एजɅसी के कोच / कम[चारȣ काम पर है, åयǒƠ / एजɅसी कȧ 

ǔजàमेदारȣ होगी और डȣडȣए åयǒƠ / एजɅसी से रािश वसूलन ेका हकदार होगा। 
23. कोिचगं राजèव साझाकरण के आधार पर 50:50 (åयǒƠगत / एजɅसी को 50% और डȣडȣए को 50%) होगी। एक माह के दौरान 

एकğ कȧ गई कोिचंग अविध के शुãक को Đमशः åयǒƠ / एजɅसी और पǐरसर के बीच साझा Ǒकया जाएगा । åयǒƠगत / एजɅसी के 

शेयर का भुगतान मािसक आधार पर कोिचगं के महȣने के अंत के बाद Ǒकया जाएगा। 
24. åयǒƠगत / एजɅसी / कोच को सभी भुगतान केवल चके के माÚयम से Ǒकए जाएंगे। आवæयक वैधािनक कटौती कोच / åयǒƠगत / 

एजɅसी के कारण Ǒहèसे से काट ली जाएगी। 
25. आवæयक कटौती के बाद कोिचगं का लाभ उठाने वाल ेĤिश¢ओु ंकȧ संÉया के हकदार शेयर को छोड़कर, अितǐरƠ भुगतान नहȣं 

Ǒकया जाएगा। 
26. सभी इरादɉ और उƧेæयɉ के िलए, åयǒƠगत / एजɅसी Ʈारा Ĥदान Ǒकए गए कोच या इस तरह के åयǒƠगत åयǒƠ / एजɅसी के 

कम[चारȣ हɉगे। åयǒƠगत / एजɅसी ऐस ेकिम[यɉ को सभी èवीकाय[ और / या Ǒĥंज लाभ Ĥदान करन ेके िलए ǔजàमेदार होगी। åयǒƠ 



/ एजɅसी Ʈारा Ĥदान Ǒकए गए कािम[कɉ के Ǒकसी भी दाव ेके भुगतान के िलए Ǒदãली ǒवकास Ĥािधकरण Ǒकसी भी तरह से ǔजàमेदार 

नहȣं होगा। 
27. जहां एक åयǒƠ / एजɅसी कोचɉ को Ĥदान करन ेका काय[ करती है, यह एक Ĥमाण पğ Ĥèतुत करेगा Ǒक कोच (एस) को भुगतान 

राƶीय राजधानी ¢ेğ Ǒदãली सरकार कȧ अविध के अनुसार लागू दरɉ के अनुसार Ǒकया गया है। दावा। 
28. Ĥèतावक ने èवीकार Ǒकया है Ǒक ǒविभÛन वैधािनक Ĥावधानɉ को पढ़ा और समझा जा रहा है, ǔजनमɅ Ûयूनतम वेतन अिधिनयम, 

1948, अनुबंध Įम (ǒविनयमन और उÛमूलन) अिधिनयम, 1970, सǑहत कम[चारȣ भǒवçय िनिध और ǒवǒवध Ĥावधान 

अिधिनयम, 1952 शािमल हɇ, लेǑकन आज तक संशोिधत नहȣं हɇ। ईपीएफ योजना, बोनस अिधिनयम, 1965 के भुगतान, 

ĒेÍयुटȣ अिधिनयम के भुगतान, 1972 आǑद के साथ और पूवȾƠ ǒविधयɉ और अÛय सभी ǒविधयɉ के िनयोƠा, कम[चारȣ संबंध के 

बीच मɅ लागू होने के समय के सभी वैधािनक Ĥावधानɉ का अनुपालन सुिनǔƱत करन ेके िलए काय[ करना। एक ओर िनǒवदाकार / 

ठेकेदार और दसूरȣ ओर उनके कम[चारȣ। पाǑट[यɉ के दल ने èपƴ Ǿप से समझा और èवीकार Ǒकया है Ǒक डȣडȣए पूवȾƠ वैधािनक 

Ĥावधानɉ के अनुपालन के िलए पǐरǔèथितयɉ मɅ Ǒकसी भी तरȣके से उƣरदायी नहȣं होगा या अÛयथा या िनǒवदाकार / ठेकेदार गैर-

अनुपालन के सभी पǐरणामɉ के िलए ǒवशेष Ǿप से ǔजàमेदार और उƣरदायी हɉगे। उƠ वैधािनक Ĥावधानɉ और अÛय Ĥासंिगक 

Ĥावधानɉ को शािसत करन ेिनǒवदाकार / ठेकेदारɉ और उसकȧ / उनके कम[चारȣ और डȣडȣए कȧ कोई दािय×व नहȣं है वहाँ होगा और 

डȣडȣए के कम[चारȣ के साथ लागू नहȣं होगा िनǒवदाकार उƠ ǒविधयɉ या अÛयथा के बेचान के िलए / ठेकेदारɉ। 
29. कोच, या åयǒƠगत / एजɅसी कȧ ओर से Ǒकसी भी चकू के मामल ेमɅ, आयुƠ (खेल) के आदेश उस अंितम और कोच / åयǒƠ / एजɅसी 

पर बाÚयकारȣ हɉगे और उÛहɅ पहले सवालɉ मɅ नहȣं बुलाया जाएगा कोई भी मंच। Ǒकसी भी ǒववाद के मामल ेमɅ, åयǒƠगत Ǿप से 
नोǑटस देने और सुनवाई करन ेया आयुƠ (खेल) के आदेश िलखने के बाद अंितम और कोच / åयǒƠ / एजɅसी पर बाÚयकारȣ होगा। 

 
Ĥèताव के साथ Ĥèतुत Ǒकया जाने वाला दèतावेज़ 

30. इस Ĥèताव मɅ åयǒƠयɉ के पहचान पğ, पैन काड[, िनवास के Ĥमाण के साथ-साथ बɇकɉ के िलए केवाईसी मानदंडɉ मɅ िनधा[ǐरत 

Ĥमाण, िश¢ा Ĥमाण पğ, कोिचगं के Ĥमाण पğ के साथ åयǒƠयɉ का संǔ¢Ư जैव डेटा शािमल होना चाǑहए। खेल उपलǔÞधयɉ के 

Ĥशंसापğ यǑद कोई भी संलÊन होना चाǑहए। 
31. आवेदक के पासपोट[ आकार कȧ तèवीरɉ कȧ दो Ĥितयां और ĤितिनयƠु Ǒकए जाने वाले Ĥ×येक कोच को Ĥèतुत Ǒकया जाएगा। 
32. Ǒकसी åयǒƠ / एजɅसी के मामल ेमɅ, èवािम×व ǒववरण, एक चाट[ड[ एकाउंटɅट Ʈारा ǒविधवत Ĥमाǔणत ǒपछले दो वषɟ का आयकर 

ǐरटन[ संलÊन Ǒकया जाएगा। कंपनी के मामल ेमɅ, आरओसी को Ĥèतुत वाǒष[क ǐरटन[ के साथ िनदेशकɉ और Ĥाथिमक शेयरधारकɉ 
कȧ सूची संलÊन करनी होगी। 

33. åयǒƠगत आवेदकɉ को ǒपछले चार वषɟ मɅ कम से कम दो मãूयांकन आदेशɉ के साथ ǒपछले दो वषɟ के िलए अपना आयकर ǐरटन[ 
जमा करना होगा। 

34. संलÊन चकेिलèट ǒविधवत Ĥèतुत कȧ जाएगी। 
 
Ĥèताव पर ǒवचार 

35. आवæयक दèतावेजɉ के ǒबना Ĥèतुत Ĥèताव पर सभी का मनोरंजन नहȣं Ǒकया जाएगा और सरसरȣ तौर पर खाǐरज कर Ǒदया 
जाएगा। 

36. Ǒकसी भी सशत[ Ĥèताव को सरसरȣ तौर पर खाǐरज कर Ǒदया जाएगा। 
37. पोèट / कूǐरयर आǑद ĤाƯ Ǒकसी भी Ĥèताव को अèवीकार कर Ǒदया जाएगा। 
38. वैधता अगर मुहरबंद Ĥèतावɉ के उƦाटन कȧ तारȣख से 60 Ǒदनɉ का है। 
39. आयुƠ (खेल) ǒबना Ǒकसी कारण बताए सभी या Ǒकसी भी Ĥèताव को अèवीकार करन ेका अिधकार सुरǔ¢त रखता है और Ǒकसी 

भी फोरम, अदालत या कानून, आǑद के सम¢ संǑदÊध नहȣं होगा। 
40. Ĥèताव कȧ ĤािƯ कȧ अंितम ितिथ 11.03.2022 अपराƹ 3:00बजे तक है । Ĥèताव िनàनिलǔखत पते पर कॉàÜलेÈस के 

èवागत के िलए Ĥदान Ǒकए गए िनǒवदा बॉÈस मɅ एक मुहरबंद िलफाफे मɅ हो सकते हɇ। 
 

सिचव, 
सी डɲू जी वी एस सी , डȣडȣए 
अƗरधाम , Ǒदãली -1100 92 
ईमेल: cwgvsc@gmail.com 



Ĥèताव खोला जाएगा पर 11.03.2022 सब जो लोग अपने Ĥèतावɉ Ĥèतुत कȧ है कȧ उपǔèथित मɅ एक हȣ पǐरसर मɅ 3:30बजे। 
  

                                                                                                                                         आरई (सी)  
 सी डɲू जी वी एस सी 

इसकȧ Ĥितिलǒप: (ईमेल के माÚयम से):. 
1. सिचव ( कोड[न ।), èपोÒस[ ǒवंग 

2. िनदेशक (िसèटम), डȣडȣए - डȣडȣए वेबसाइट 

3. सभी सिचव, डȣडȣए èपोÒस[ कॉàÜलेÈस - जǑटल नोǑटस बोड[ पर Ĥदिश[त करन ेके िलए 

                                                                                                                                   आरई (सी)  
                                                                                                                           सी डɲू जी वी एस सी 

  



दèतावेजɉ कȧ जांच कȧ गई (संलÊनक -I) 
Đम 
सं । 

Ĥèतुत Ǒकए जाने वाले दèतावजे Ĥèतुत जमा नहȣं Ǒकया ǑटÜपǔणयɉ 

1 फम[ / पाट[नरिशप डȣड / सोसायटȣ पंजीकरण 

Ĥमाणपğ कȧ पंजीकरण कȧ Ĥित 

      

2 åयǒƠगत आवेदक या åयǒƠ / एजɅसी / 

साझेदारȣ Ĥोफ़ाइल का सǔं¢Ư जैव डेटा 
      

3 पैन काड[ कȧ कॉपी       

4 åयǒƠगत पहचान पğ ( आधार काड[ / मतदाता 

काड[) 
      

5 िनवास का Ĥमाण (मतदाता काड[ / बɇक Ĥमाण 

पğ / उपयोिगता बायल ) 

      

6 अनुभव का Ĥमाण       

7 बायो डाटा और कोच कȧ योÊयता       

8 कोच कȧ तèवीरɅ       

9 कोच का पहचान Ĥमाण       

10 कोच का िनवास Ĥमाण       

1 1 अंतरा[ƶीय / राƶीय / राÏय èतर पर Ĥदश[न 

का Ĥशंसापğ 

      

12 ǒपछले दो वषɟ के िलए आयकर ǐरटन[ कȧ Ĥित       

13 चाट[ड[ अकाउंटɅट से ǒपछले 2 वषɟ के लेखा 

परȣǔ¢त ǒववरण 

      

14 आयकर िनधा[रण आदेश       

15 अÛय दèतावेज (नीच ेिनǑद[ƴ करɅ)       
  

अÛय कागजात 

          

          

          

          
  

 
 
 
 

बोलीदाता का हèता¢र 
  



कॉàÜलेÈस के िलएचेकिलèट  
 

Đम 
सं । 

Ĥèतुत Ǒकए जाने वाले दèतावजे Ĥèतुत जमा नहȣं Ǒकया ǑटÜपǔणयɉ 

1 फम[ / पाट[नरिशप डȣड / सोसायटȣ पंजीकरण 
Ĥमाणपğ कȧ पंजीकरण कȧ Ĥित 

      

2 åयǒƠगत आवेदक या åयǒƠ / एजɅसी / 
साझेदारȣ Ĥोफ़ाइल का सǔं¢Ư जैव डेटा 

      

3 पैन काड[ कȧ कॉपी       

4 åयǒƠगत पहचान पğ ( आधार काड[ / मतदाता 
काड[) 

      

5 िनवास का Ĥमाण (मतदाता काड[ / बɇक Ĥमाण 
पğ / उपयोिगता बायल ) 

      

6 अनुभव का Ĥमाण       

7 बायो डाटा और कोच कȧ योÊयता       

8 कोच कȧ तèवीरɅ       

9 कोच का पहचान Ĥमाण       

10 कोच का िनवास Ĥमाण       

1 1 अंतरा[ƶीय / राƶीय / राÏय èतर पर Ĥदश[न 
का Ĥशंसापğ 

      

12 ǒपछले दो वषɟ के िलए आयकर ǐरटन[ कȧ Ĥित       

13 चाट[ड[ अकाउंटɅट से ǒपछले 2 वषɟ के लेखा 
परȣǔ¢त ǒववरण 

      

14 आयकर िनधा[रण आदेश       

15         

16         

17         

18         

19         

20         
 
  



सहायता शीट 

  

Đ। नहȣं मानदंड एई (िसǒवल) आओ सिचव 

1। åयंÊया×मक åयǒƠ / एजɅसी हाँ नहȣ हाँ नहȣ हाँ नहȣ 

2। åयिभचारȣ åयǒƠ हाँ नहȣ हाँ नहȣ हाँ नहȣ 

3। डेक एǐरया कॉÛĚैÈट हाँ नहȣ हाँ नहȣ हाँ नहȣ 

  हèता¢र       

  

  
  

Đ। नहȣं। मानदंड 
िनशान/ 
वेटेज 

èकोǐरंग गाइड 
माÈस[ से 

सàमािनत Ǒकया 

1। वषɟ मɅ अनुभव 15 (2 वष[ के िलए 0, 3 वष[ के िलए 
5 और Ĥ×येक अितǐरƠ वष[ के िलए 
1 , अिधकतम 15) 

  

2। NIS अह[ताĤाƯ / सशƸ बल 
Ĥमाǔणत 

10 केवल एक को सàमािनत Ǒकया 
जाएगा 

  

3। अÛय समक¢ योÊयता 5 केवल एक को सàमािनत Ǒकया 
जाएगा 

  

4। अंतरराƶीय अनुभव 10     

5। राƶीय अनुभव 5     

6। राÏय का अनुभव 2     

7। आवेदक कोच करɅगे 15     

8। डȣडȣए / सरकार से 
संतोषजनक Ĥदश[न Ĥमाण 
पğ। एजɅसी 

20 20 के Ĥ×येक वष[ अिधकतम 5 

अंक 

  

9। होटल / èकूल / िनजी एजɅसी 
से संतोषजनक Ĥदश[न Ĥमाण 
पğ 

18 18 के Ĥ×येक वष[ के िलए 3 ǒबंद ु   

  कुल 100     

  
  
  
  

  
                         
                       सिचव /                                                                        आरई(सी) 
                सी डɲू जी वी एस सी वाईएससी                                     सी डɲू जी वी एस सी                            
  

     
 


